Uchwala nr /2008
Rady Gminy Zabia Wola
Zzdnia ...oooiiinnnniiiennnnn.

w sprawie przyjecia Gminnego Programu Aktywnosci Lokalnej na lata 2009-2013
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8§ marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 Nr 142 poz. 1591 z pdzniejszymi zmianami) i art. 110 ust. 1 i ust.10
ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64 poz. 593 z
poZniejszymi zmianami) Rada Gminy Zabia Wola uchwala, co nastepuje:

§1

Przyjmuje si¢ Gminny Program Aktywnosci Lokalnej na lata 2009-2013 zgodnie z
zalacznikiem do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Program Aktywnosci Lokalnej Zabia Wola wskazuje na problemy
zwigzane z funkcjonowaniem spotecznosci lokalnych i grup spotecznych oraz
wyznacza kierunki dziatan w zakresie Aktywizacji Lokalnej mieszkancéw gminy,
majace na celu poprawe sytuacji w tym zakresie, okres$la mechanizmy wzmacniajace
efektywno$¢ zmian jak rdéwniez stworzenie warunkéw dla rozwoju instytucji
spoteczenstwa obywatelskiego, wzmacnianiu spojnosci spotecznej i terytorialnej na
rzecz zrbwnowazonego rozwoju spotecznego.

Program Aktywnosci Lokalnej jest odpowiedzig na cel, jaki zostat nakresSlony w
Strategii Lizbonskiej dotyczacy spojnosci spotecznej i realizujacy sie w ksztattowaniu
nowego aktywnosci panstwa socjalnego. W tym wymiarze konieczne jest
inwestowanie w kapitat ludzki oraz kapitat spoteczny, czyli inwestowanie w ludzi i w
budowanie zwigzkéw miedzy nimi, w ich wzajemne zaufanie i zaangazowanie w
sprawy wspolnoty. Program Aktywnosci Lokalnej jest dokumentem okreslajgcym
proces programowych dziatan stuzacych ksztattowaniu warunkdéw sprzyjajacych
powstawaniu wiezi spotecznych na terenie Gminy Zabia Wola.

Dokument ten stanowi uzupetnienie Strategii Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych
Gminy Zabia Wola na lata 2009-2013.

Przyjete w Programie Aktywnosci Lokalnej koncepcje sg zgodne z zatozeniami
zawartymi w nastepujacych ogolnopolskich dokumentach strategicznych:

o STRATEGIA ROZWOJU KRAJU NA LATA 2007-2015

o NARODOWA STRATEGIA INTEGRACJI SPOLECZNEJ DLA POLSKI

o STRATEGIA POLITYKI SPOYECZNEJ NA LATA 2007-2013, MINISTERSTWO
POLITYKI SPOLECZNE]
NARODOWA STRATEGIA ROZWOJU NA LATA 2007-2013
STRATEGIA WSPIERANIA ROZWOJU SPOrECZENSTWA OBYWATELSKIEGO NA
LATA 2007-2013, MINISTERSTWO PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

o NARODOWA STRATEGIE SPOINOSCI

o PROGRAM OPERACYINY KAPITAL LUDZKI NARODOWE STRATEGICZNE RAMY
ODNIESIENIA 2007-2013

e STRATEGIA ROZWOJU WOIJEWODZTWA MAZOWIECKIEGO.

W dokumentach tych zaktada sie realizacje dziatan stuzacych rozwojowi spoteczno-
gospodarczemu kraju, a co z tym idzie podniesienie poziomu i jakosci Zzycia
obywateli. Waznym elementem w tym zakresie jest budowanie zintegrowanych
spotecznosci, w ktorych kazda osoba i rodzina bedzie mogta realizowac swoje plany i
aspiracje zyciowe, a w trudnych sytuacjach uzyskiwaé niezbedng pomoc i wsparcie ze
strony wspolnoty oraz dziatajacych w jej ramach instytucji i organizacji. Konieczne
jest zatem wspieranie samoorganizacji spotecznosci lokalnych oraz budowanie i
wzmachnianie ich obywatelskiej $wiadomosci. PodkreSla sie znaczenie kapitatu



ludzkiego czyli zasobu wiedzy, umiejetnosci i potencjatu, w ktory jest wyposazony
kazdy cztowiek oraz spotecznos¢ jako catos¢. Dzieki temu podmioty te sg zdolne nie
tylko do pracy, ale takze do wprowadzania zmian w otoczeniu, rowniez do kreowania
nowych rozwigzan.
Z kapitatem ludzkim $ciSle zwigzany jest kapitat spoteczny oznaczajacy zasoby
umiejetnosci, informacji, kultury, wiedzy i kreatywnosci jednostek oraz zwigzki
pomiedzy ludzmi i organizacjami.
Kluczowym wyzwaniem jest przeciwdziatanie zjawisku wykluczenia spotecznego,
ktory zgodnie z Narodowa Strategig Integracji Spotecznej oznacza brak lub
ograniczenie mozliwosci uczestnictwa, wptywania i korzystania z podstawowych
instytucji publicznych i rynkéw, ktére powinny by¢ dostepne dla wszystkich, a w
szczegdlnosci dla oséb ubogich. Sa to miedzy innymi:

e Publiczna edukacja
Posrednictwo pracy
Ochrona pracy
Transport publiczny
Mieszkalnictwo
Administracja publiczna
Sektor pozarzadowy
Rynek pracy
Rynek doébr konsumenckich

e Prywatna wtasnosc.
Wykluczenie spoteczne najprosciej méwiac oznacza wytaczenie z zycia spotecznego.
Jest to zjawisko szczegodlnie niepokojace w naszym kraju, poniewaz ze wzgledu na
sytuacje spoteczno-ekonomiczng zagraza wielu osobom i grupom, w tym gtéwnie
osobom dtugotrwale bezrobotnym, niepetnosprawnym, dzieciom i mtodziezy ze
Srodowisk zaniedbanych wychowawczo oraz wychowujacych sie poza rodzina.

I. Cel ogoiny programu

Celem Gminnego Programu Aktywnosci Lokalnej jest rozwdj spoteczny poprzez
aktywizowanie lokalnej spotecznosci ze szczegdlnym uwzglednieniem Srodowisk
zagrozonych wykluczeniem spotecznym a tym samym przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu, przede wszystkim mtodziezy Gminy Zabia Wola.

I1. Cele szczegobtowe:

1) stworzenie warunkdéw dla powstania inicjatyw i struktur funkcjonujacych na
rzecz spotecznosci lokalnej,

2) wsparcie postaw obywatelskich poprzez zwiekszenie kompetencji spotecznych,
promocje dziatan prospotecznych, dostep do informacji o uprawnieniach oraz
edukacje,

3) poprawa jakosci zycia poprzez zaspokojenie potrzeb spotecznych,

4) integracja spoteczna,

5) aktywna integracja osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym i ich
otoczenia,



6) poprawa funkcjonowania oséb wykluczonych w spoteczenstwie,

III. Kierunki dziatan

Cele programu realizowane bedq poprzez podejmowanie nastepujacych dziatan:
1) promowanie, wspieranie i realizowanie projektdw aktywizujacych i

integrujacych o charakterze edukacyjnym, kulturalnym, sportowym,
ekologicznym i turystycznym,

2) promowanie i wspieranie projektow realizowanych w partnerstwie,

3)  wspdtdziatanie instytucji samorzadowych z instytucjami pozarzadowymi i
lokalng spotecznoscia,

4) wspieranie organizacyjne oraz finansowe lokalnych inicjatyw,

5)  wspieranie lokalnych liderow,

6) umozliwienie dostepu do informacji i konsultacji,

7) organizowanie i wspieranie rozwoju edukacji spotecznej i obywatelskiej

8)  organizowanie treningdw kompetencji i umiejetnosci spotecznych,

9) tworzenie partnerstw i promowanie pracy w partnerstwie,

10) badanie potrzeb i problemdw mieszkancow,

11) poszukiwanie alternatywnych srodkéw na finansowanie lokalnych inicjatyw z
innych Zrédet niz dochody wtasne Gminy Zabia Wola,

12) inne wynikajace z aktualnych potrzeb i zgodne z celami programu.

IV. Zalozenia programu:

1)  otwarto$¢ instytucji publicznych na potrzeby Srodowiska lokalnego,

2) wspotpraca instytucji i stuzb,

3)  angazowanie lokalnej spotecznosci w realizacji celdw i kierunkéw dziatan,

4) kierowanie dziatan w pierwszej kolejnosci do oséb i grup wykluczonych oraz
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

V. Odbiorcy programu:

Program skierowany jest do:

1)  cztonkéw danej spotecznosci,

2)  o0sbb z konkretnego $rodowiska,

3) grup spotecznych,

4) 0sdb wykluczonych oraz zagrozonych wykluczeniem spotecznym i ich
otoczenia, w tym mitodziezy.

VI. Metody pracy wykorzystywane do realizacji programu:
W ramach programu przewiduje sie zastosowanie:

1) SRODOWISKOWE] PRACY SOCJALNE] - dziatania realizowane przez pracownika
socjalnego, majace na celu pomoc osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub
odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie poprzez petnienie
odpowiednich rél spotecznych oraz tworzenie warunkdw sprzyjajacych temu celowi,



2) INTRUMENTOW AKTYWNEJ INTEGRACII - szereg instrumentow aktywizacyjnych z
zakresu aktywizacji zawodowej, systemowych Osrodkéw Pomocy Spotecznej,
Powiatowych Centréw Pomocy Rodzinie oraz Regionalnego Osrodka Polityki
Spotecznej w ramach Programu Operacyjnego

VII Przewidywane efekty:

1) integracja spotecznosci lokalnej i grup spotecznych,

2) zdiagnozowanie potrzeb i problemdw oraz planowanie i realizowanie zadan w
odpowiedzi na realne potrzeby,

3) skuteczniejsze i efektywniejsze wykorzystywanie istniejacych zasobow,

4)  podwyzszenie jakosci realizowanych dziatan srodowiskowych oraz inicjowanie
nowych form i metod pracy,

5) stworzenie ptaszczyzny sprzyjajacej angazowaniu sie w zycie lokalnej
spotecznosci,

6)  wazrost poczucia przynaleznosci do danej spotecznosci i odpowiedzialnosci za
procesy w niej zachodzace,

7) wzrost zaangazowania instytucji oraz organizacji pozarzadowych w zakresie
podejmowania dziatan srodowiskowych,

8)  powstanie lokalnych grup dziatania oraz nowych organizacji pozarzadowych,

9) realizacja projektdw inicjowanych i wspétorganizowanych przez lokalne
spotecznosci,

10) staty monitoring potrzeb Srodowiska lokalnego,

11) aktywizacja osdb wykluczonych,

12) poprawa funkcjonowania 0s6b wykluczonych w spoteczenstwie.

VIII. Realizatorzy

Realizatorami zadan programu sa:
e Urzad Gminy Zabia Wola
e Gminny Oérodek Pomocy Spotecznej w Zabiej Woli
e pozostate jednostki organizacyjne
e organizacje pozarzadowe

IX . Zrodta finansowania programu

Realizacja zadan programu moze by¢ finansowana:
e ze Srodkéw wihasnych budzetu samorzadu terytorialnego
e ze Srodkow funduszy strukturalnych — Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
— projekty systemowe dla oSrodkéw pomocy spotecznej
e $rodkow wiasnych podmiotow zaangazowanych w dziatania w ramach
poszczegdlnych programoéw aktywnosci lokalnej
e ze Srodkéw pochodzacych od sponsordw.



X. Monitoring i ewaluacja

Monitoring i ewaluacja bedg prowadzone na biezaco przez realizatoréw programu.
Celem bedzie obserwacja zmian ilosciowych i jakoSciowych. Realizatorzy bedg
przedktada¢ Wéjtowi Gminy Zabia Wola sprawozdania z realizacji programdw i
projektéw realizowanych w ramach ,,Programu aktywnosci lokalnej”.

Opracowata: Elzbieta Kwiatkowska



