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Gminny Program Profilaktyki, Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Narkomanii na 2008 rok

Gminny Program Profilaktyki i Rozwiagzywania Problemow Alkoholowych na 2008 rok jest kontynuacja
zadan realizowanych w latach ubieglych, propagujacych zdrowy styl Zycia oraz hamowanie procesu
degradacji 0sob uzaleznionych od alkoholu 1 innych uzywek.

Rozdzial 1

Cele gminnego programu

a. cel gloéwny :
zapobieganie powstawaniu nowych problemow alkoholowych i narkotykowych na terenie
gminy, zmniejszanie rozmiaréw aktualnie istniejacych

b. cele szczegdlowe:

zmniejszanie indywidualnych zagrozen ekonomicznych wynikajacych z picia alkoholu,
uzywania narkotykow, obnizenie S$miertelnosci i ryzyka zachorowan, zmniejszenie iloSci
uszkodzen ciala spowodowanych wypadkami przy pracy i na drogach, zwigkszenie stabilnosci i
bezpieczenstwa Srodowiska rodzinnego

Wymienione cele stuza skonstruowaniu i utrwalaniu modelu ,,zdrowego i trzezwego stylu zycia,,
u os6b uzaleznionych, wspotuzaleznionych, lub zagrozonych , mieszkajacych na terenie gminy
Zabia Wola.

Zadania programu - osiagnigcie pozytywnych wynikow w dziedzinach zwiazanych z profilaktyka
uzaleznien 1 edukacja rodzin obcigzonych problemem uzaleznienia oraz dzialaniami na rzecz
ograniczenia dostgpnosci alkoholu i narkotykéw na terenie gminy.

Powyzsze zadania bgda realizowane poprzez:

a. prowadzenia profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i1 psychoinformacyjnej w dziedzinie
przeciwdziatania alkoholizmowi i zwalczania narkomanii

b. wspomaganie i koordynowanie pracy wszystkich podmiotéw dzialajacych w zakresie profilaktyki i
rozwiazywania problemow uzalezniefi na rzecz mieszkancéw Gminy Zabia Wola

C. udzielanie w punkcie informacyjno-konsultacyjnym pomocy psychologicznej i prawnej a w
szczegolnosci ochrony przed przemoca w rodzinie



d. $wiadczenie wsparcia osobom uzaleznionym w trakcie procesu zdrowienia w celu zwigkszenia
skutecznos$ci tego procesu

e. podejmowanie dzialah na rzecz ograniczenia dostgpnosci i zmiany struktury spozycia napojow
alkoholowych

f. interwencj¢ profilaktyczng wobec grup podwyzszonego ryzyka (dzieci, miodziez z rodzin z
problemem alkoholowym).

Sposoby realizacji

Realizacja niniejszego Programu nastapi w drodze

a. dotacji 1 zlecen

b. opracowan i dzialan wilasnych pracownika d(s Realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i
Rozwiazywania Problemow Alkoholowych i Narkotykowych

Zadania programowe winny by¢ realizowane przede wszystkim w oparciu o wykorzystanie aktualnie
dzialajacych: GOPS, Domu Kultury, Stowarzyszenie ,,SZANSA” w Zabiej Woli, Osrodka Zdrowia,
Policji, szkoly, swietlic wiejskich.

Rozdzial 11

Realizacje zadan Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w zakresie procedury
przygotowawcze] w stosunku do zadan ustawowych tej Komisji oraz zadan kontrolnych w stosunku
do podmiotow gospodarczych prowadzacych sprzedaz i podawanie napojow alkoholowych zapewni
Woéjt Gminy wyznaczajac przeszkolonego w tym zakresie pracownika - pelmomocnika d(s
rozwiazywania problemoéw alkoholowych.

Rozdzial 111

Profilaktyka uzaleznien

1. Tworzenie bogatej i atrakcyjnej oferty zagospodarowania wolnego czasu dzieci, mtodziezy i dorostych
poprzez zajgcia kulturalne, sportowe, rekreacyjne i turystyczne - skierowane do mieszkancow Gminy
Zabia Wola.

2.Wdrazanie programow profilaktycznych dla dzieci 1 mlodziezy.

Rehabilitacja rodzin obciazonych problemem uzaleznienia.

1.Zwigkszenie dostgpnosci 1 skutecznosci zorganizowanych form pomocy psychologicznej dla rodzin, w
ktorych wystgpuje problem alkoholowy.

2.Motywowanie 0sOb uzaleznionych do podjecia leczenia odwykowego.

3.Kierowanie os6b na badania w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu przez bieglego sadowego.



Dzialania na rzecz ograniczenia dostgpnosci alkoholu na terenie gminy
Zabia Wola.

1.Przestrzeganie zasad obrotu napojami alkoholowymi, w tym zasad wydawania i cofania zezwolen na
prowadzenie sprzedazy napojow alkoholowych przeznaczonych do spozycia na miejscu lub poza
miejscem sprzedazy i podawania napojow alkoholowych.

2.Prowadzenie wspotpracy z Policja w Zabiej Woli w celu zachowania porzadku w miejscu sprzedazy
alkoholu 1 najblizszej okolicy.

3.Wspotdziatanie z Panstwowa Agencja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych , Wojewoda,
Panstwowa Inspekcja Handlowa 1 Policja na rzecz podejmowania inicjatyw dotyczacych ograniczania
dostepnosci alkoholu i przestrzegania zasad obrotu napojami alkoholowymi na terenie Gminy.

Rozdzial IV

Kontrola podmiotow prowadzacych sprzedaz i podawanie napojow
alkoholowych .

1.Kontroli podlegaja wszystkie podmioty gospodarcze prowadzace sprzedaz i podawanie napojow
alkoholowych przeznaczonych do spozycia w miejscu i poza miejscem sprzedazy.

2.Kontrole przeprowadzaja zespoly co najmniej dwuosobowe skladajace si¢ z co najmniej dwoch
roznych przedstawicieli

a. upowaznionych przez Wojta pracownikow Urzedu Gminy

b. cztonkéw Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

3.Zakres kontroli:

a .zgodno$¢ prowadzenia dzialalnosci z zezwoleniem na sprzedaz i podawanie napojow alkoholowych

b. przestrzeganie warunkow ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi

C. przestrzeganie warunkoéw, zasad sprzedazy i podawania napojow alkoholowych okreslonych w
uchwatach gminnych

4.0soby upowaznione do dokonywania kontroli maja prawo do:

a. wstgpu na teren nieruchomosci , obiektu, lokalu lub ich czg$ci gdzie prowadzona jest sprzedaz
napojow alkoholowych, w takich dniach i1 godzinach w jakich prowadzono jest ta dziatalnos¢

b. Zadania pisemnych lub ustnych wyjasnien oraz okazania zezwolenia.

5.Podmiot kontrolowany jest obowiazany zapewni¢ warunki i $rodki niezbedne do prowadzenia
kontroli.

6.Z przeprowadzonej kontroli sporzadza si¢ protokol, ktoéry wraz z wnioskami przekazuje sig
niezwlocznie do organu wydajacego zezwolenie. W przypadku stwierdzenia naruszenia ustawy, notatke
W tej sprawie przekazuje si¢ Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych.

7.Na podstawie wnioskow kontroli, organ wydajacy zezwolenie wzywa podmiot gospodarczy do
usunigcia stwierdzonych uchybien w wyznaczonym terminie, o ile nie, sa one podstawa do cofnigcia
zezwolenia, lub podejmuje inne dzialania przewidziane prawem.

8.Jednostka kontrolowana w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania do usunigcia stwierdzonych
uchybien , przesyla do organu wydajacego zezwolenie informacje o wykonaniu zalecen.



9.Sprawdzenie wykonania wnioskoOw pokontrolnych stanowi odrgbne zadanie kontrolne.

Rozdzial V

Zasady finansowania niniejszego Programu.

1. Srodki finansowe na realizacje Programu beda pochodzily z optat za zezwolenia na sprzedaz
napojow alkoholowych.

Rozdzial VI
Kontrola efektywnos$ci Programu.

Gminna Komisja Rozwiazywania Problemow Alkoholowych sktada sprawozdanie z realizacji programu
Radzie Gminy, na poczatku roku za rok poprzedni.

Rozdzial VII

Zasady wynagradzania Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych

1.Cztonkom Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych przystuguje wynagrodzenie za
udzial w posiedzeniach Komisji oraz za wykonanie innych prac wynikajacych z realizacji Ustawy o
wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdzialaniu alkoholizmowi w wysokosci 35% minimalnego
wynagrodzenia za pracg pracownikoéw, ustalonego przez Ministra Polityki Spoteczne;.

2.Za udziat w posiedzeniu Gminnej Komisji Rozwiazywania Problemoéw Alkoholowych oraz wykonanie
czynnosci Sekretarza przyshuguje wynagrodzenie w wysokosci 70% minimalnego wynagrodzenia
ustalonego przez Ministra Polityki Spoteczne;.

3.Powyzsze wynagrodzenie wyplacane bedzie w okresach miesigcznych po potwierdzeniu wykonania
prac odpowiednio przez Sekretarza Komisji lub Wojta Gminy.



